
. 
 

 

 

 

 

 

Social Crisis Management 

1 

 

Vol. 18 

Spring 2026 

P.P: 129-153 

 

 

ISSN: 3115-7947 

E-ISSN: 3115-7521 

Received: 

23  ⁄  2  ⁄  2026 

Revised: 

13  ⁄  5  ⁄  2026 

Accepted: 

17  ⁄  5  ⁄  2026 

Published:  

22  ⁄  5  ⁄  2026 

 

 

Article Type 

Research Paper 

Article History 

ISSN – E-ISSN 

Volume info 

 
The role of "God-fearing" spirituality in the tendency to religion in crisis 

(during the Corona) and the stability or collapse of the tendency in the post-
crisis, according to the verses of the Holy Quran 

  Mehdi Ebrahiminejad 1 | Hamid Ramyar 2 

1. Associate Professor, Department of Management, Shahid Bahonar University of Kerman, Kerman, Iran 

2. Corresponding Author: MSc Student, Department of Management, Shahid Bahonar University of 

Kerman, Kerman, Iran                                                                                  hamidramyar1369@gmail.com 

Abstract 

 The purpose of the present study is to identify and then prioritize the 

components of the military power and authority of the Islamic Republic of 

Iran in managing crises in the Middle East from the perspective of senior 

AJA commanders in Kerman province. The present study is of an applied 

type in terms of purpose. In terms of method, it is descriptive and survey 

type. The statistical population of the present study is the senior AJA 

commanders in Kerman province, who numbered 15 people. In this study, 

the entire statistical population of the study has been examined. The data 

collection tool is a paired comparison questionnaire. In this study, in order 

to prioritize the components of military power and authority, the sign test 

has been used as one of the non-parametric hypothesis tests. In the next 

stage, based on these identified indicators, the factors affecting the valuation 

were prioritized using the Analytic Hierarchy Process Questionnaire. It is 

worth noting that SPSS statistical software was used to process the data and 

examine the hypotheses. Also, in this study, Expert Choice software was used 

to weight and prioritize the identified factors. The results show that the seven 

components in question affect the military power and authority of the IDF in 

managing crises in the Middle East, and improving these components 

increases the military power and authority of the IDF. The most important 

component in prioritizing is the component of specialized and faithful human 

resources, which has a total weight of 0.124 and is the most important 

criterion of a powerful command system. 
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 دهیچک

 یجمهاور  یقادر  و اقتادار نماام    یمولفه هاا  یبند تیو سپس اولو ییهدف از پژوهش حاضر، شناسا

 قیا باشاد. حح   یر استان کرمان مفرماندهان ارشد آجا د گاهیاز د انهیخاورم یبحران ها تیریدر مد رانیا یاسلام

 ی. جامعاه آماار  اسات  یشا یمایو از نوع پ یفیروش، حوص ثیاست. از ح یهدف، از نوع کاربرد ثیحاضر از ح

پاژوهش   نیا نفار باوده اسات. در ا    15پژوهش حاضر، فرماندهان ارشد آجا در استان کرمان است که حعداد آنها 

 ساا  یاطلاعاا  پرسشانامه م ا   یه اسات. ابارار جماو آور   قرار گرفتا  یپژوهش مورد بررس یجامعه آمار هیکل

، از آزمون علامت، باه   یقدر  و اقتدار نمام یهامولفه  یبند تیباشد. در این حح یق، به منمور اولو یم یزوج

 هاای ‌شااخ   نیبعد بر اساا  هما   ۀاستفاده شده است. در مرحل ک،یناپارامتر هیفرض های‌از آزمون یکیعنوان 

شادند.   بنادی ‌تیا اولو یگااار  عوامل مؤثر بار ارزش   یسلسله مراحب لححلی نامه‌ه کمک پرسششده و ب ییشناسا

استفاده شده است . همچناین    SPSS آماری افرار‌از نرم ها‌هیفرض یسبرر و ها‌داده زشپردا یذکر است برا انیشا

 Expert Choiceفارار  ا شاده، از نارم   ییدهی و اولویت بندی عوامال ماوثر شناساا    در این پژوهش به منمور وزن

 تیریج.ا.ا در ماد  یدهد هفت مولفه مورد نمر بر قدر  و اقتادار نماام   ینشان م جینتا یبررس گردد. استفاده می

شاود.   یج.ا.ا ما  یاقتادار و قادر  نماام    شیمولفه ها موجب افارا  نیدارد و بهبود ا ریحاث انهیخاورم یبحران ها

 124/0 یوزن کلا  یاسات کاه دارا   مانیمتخص  و با ا یانسان یورین یمولفه  یبند تیمولفه در اولو نیمهمتر

 .شدبا یم تدر م ینمام فرمانده اریمع نیباشد و مهمتر یم

 انهیخاورم ،ی، قدرت، اقتدار نظاماقتدار :هاواژهکلید
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 مقدمه
 

قدرت و اقتدار ناامی یكی از مهمترین موضوعات امنیت ملی برای کشورهای گوناگون است. 

و پیوند دهندده   ایده قدرتمندی جزء ضروری دولت ایمن است و این ایده بایستی منسجم و فراگیر

مختلفدی   کشورها توانایی ناامی خود را بده خدا ر عوامد     1(.1389بخش های دیگر باشد )یوزان، 

مدههيی و   –هدای فدراروی مشدروعیت سیاسدی، اختمفدات قدومی        دهند: مسأله دشواری افزایش می

تجربده نشدان داده اسدت ملتدی     » از  رفدی    2(.1383تعارض ایدئولوژیك)لی نور، ترجمه نصیری، 

دارد بایدد نیدروی    های انسانی گدام بدر مدی    سعادت، عزت و آرمان  صلح جو که در راه خود سازی،

المللی را داشته باشد. بنابراین بر اسدا  ایدن من د      بین رگویانع از خود در برابر متجاوزان و زودفا

یكی از اهداف بدزر  اسدت )بیاندات م دام معادم رهيدری،        ایراناقتدار ناامی برای ملت و کشور 

 اى از چیزى که نشانهکه بایستی با چشم انداز وسیع تری به آن نگریست. اليته هر جا و هر 3( «1389

اقتدار ملت در آن وجود دارد، براى دشمن یك آماج و یك هدف حمله است. )بیانات م ام معام 

بر این اسا  موضوع قدرت و اقتددار بحيدی راهيدردی و کدمن و حدائز اهمیدت       (.«. 1381رهيری، 

تدا   باشد که نیازمند بازشناسی مفاهیم و تعیین الگو برای تيیین ناری و تصمیم گیری عملی است می

 بتوان مياحث تئوری را به مرحله اجرا درآورد.

بخشي مهم از مدل راهبردي حفظ و توسعه « قدرت و اقتدار نظامي»موضوع 

هاي امنيت و روابط  ترین بخش اقتدار ملي است كه از مباحث اساسي و مهم

گردد، زیرا به عنوان یك موضوع سرنوشت ساز در مبادلات  الملل محسوب مي بين

ها و  كند. این موضوع كه با نسبيت مواجه است، در محيط نقش ایفا مي و مجادلات

 شرایط مختلف از وجوه متمایزي برخوردار است. 
المللدی، سیاسدت،    هدای بدین   تجربه نشان داده است که اقتدار ناامی بر روند امنیدت و همكداری  

و بددون ارائده مفهدوم    رسدد بددون م العده و تحلید       گهارد و به نادر مدی   اقتصاد و فناوری تأثیر می
 

 104، ص 1389 ها و هرا ، بوزان، . مردم، دولت 1

 . 44پژوهشکده مطالعا  راهبردی ص -1383چهره جدید امنیت در خاورمیانه لی نور جی مارحین حرجمه قدیر نصری .  2

  -. 29/6/85ماااا  خميناااي   ره     . بياناااات ارمانااادهي معظااام كااال قاااوا در دانشاااااه علاااو  دریاااایي،  ا        3
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گسترده از اقتدار ناامی قادر نخواهیم بدود در  درسدت از امنیدت و سیاسدت داشدته باشدیم تدا بده         

در  مفهدوم و تعریدق قددرت و اقتددار نادامی،       مشكمت ناشی از عدم آگاهی مواجه نشدویم  . 

به این سدوا  کده   های موثر در حفظ و توسعه اقتدار ناامی و پاسخ  های اقتدار ناامی، مؤلفه ویژگی

تدر از سدایر کشدورها     شود برخی از کشورها از نار اقتدار و قدرت ناامی قدوی  چه چیزی سيب می

تواندد آنهدا را در جهدت گیدری و      می تواند منجر به ارائه ناریه علمی شود، مدی   باشند؟ ضمن آنكه

گونه لغزشی نشوند و نگرانه هدایت نماید تا در این زمینه دچار هیچ  اتخاذ سیاست سنجیده و آینده

 بتوانند چاشنی دقت را در بررسی مسائ  افزایش بدهند. 

هددا در حفددظ و توسددعه اقتدددار بددر اسددا  ميددانی بددومی و دارای  بدددون تردیددد اقدددامات دولددت 

ها،  باشد؛ در جمهوری اسممی که از آرمان های اختصاصی و منحصر به فرد همان جامعه می ویژگی

اوتی نسيت به سایر کشورها برخوردار است بحث پیرامون اقتدار ملدی و  اهداف و محیط امنیتی متف

گردد و وضدعیت آن در آراء اندیشدمندان، نخيگدان و     قدرت ناامی یك بحث خاص محسوب می

کما اینكه این مهم، شاه بیت عمج دردهای این ملدت در کسدب    گیرد. رهيران مورد توجه قرار می

ایش اقتدار دفاعى و امنیتى و انتاامى بده منادور بازدارنددگى و    افز» و  1اقتدار معرفی گردیده است

پاسخگویى مؤثر به تهدیدها، و تأمین منافع ملى و امنیت عمومى، و پشتیيانى از سیاسدت خدارجى و   

های دولت قرار  در برنامه 2«ى امكانات گیرى از همه گسترش صلح و ثيات و امنیت در من  ه با بهره

از  رفی بر این مهم تاکید دارد که اقتدار کنونی نادام بدا جامعده آرمدانی و      دارد. این دو نكته مهم

س ح م لوب فاصله دارد و از  رفی در تغییدر و تحدو ت پرشدتاب عصدر ا معدات و ارتيا دات،       

موضوع اقتدار برای ج.ا.ا. از اهمیدت و موضدوعیت بیشدتری برخدوردار اسدت چدرا کده جمهدوری         

هدا و مسدائ  بزرگدی وشدی نت      از رقابت، نا امنی و فناوری با چالشاسممی ایران با محی ی آکنده 

های سند چشم انداز یعنی مردم سا ری دینی،  های نا محرمان  مواجه است و برای رسیدن به آرمان

رقابتی نمودن استراتژی اقتصادی، رشد موثر در مسیر توسعه پایددار، فدراهم سدازی شدرایط امنیدت      

معنوی و مادی، توسعه دانش و دانایی محوری، تعام  سازنده و موثر با  های اجتماعی، برای سرمایه

المل  و توسعه هویت اسممی و ان مبدی و الهدام بخدش بدودن در جهدان       ای و بین های من  ه قدرت
 

 . 87، پیام م ام معمم رهبری به مناسبت آغاز سال 1/1/87.  1
 30/02/1378ى سو   پنجساله ى . پيا  مقا  معظم رهبري به ریاست محتر  جمهورى در خصوص سياستهاى كلى برنامه 2
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یابی  های خردمندانه جهت دست المل  نیازمند تمش اسمم، ظلم ستیزی، و موثر بودن در روابط بین

ها داراست  ها و سیاست ترین ن ش را در صحنه رقابت قتدار ملی است که اساسیبه س ح برتری از ا

های خدود و اثدر گدهاری در     و به همین ترتیب جمهوری اسممی برای تأمین منافع و اعتمی ارزش

و از ابعداد اساسدی   « امنیتدی  –قددرت دفداعی   »هدای   که از شداخه »  قدرت ناامی »معاد ت جهانی به 

تدری مسدائ  را بررسدی کندد و بده نتدای         شد، نیازمند است، تا به صورت موشكافانهبا اقتدار ملی می

 تری دست یابد. م لوب

شناسایي ميزان تأثير شناسایي . 1اهداف اصلي این تحقيق هم عبارتند از ؛ 

 مولفه هاي قدرت و اقتدار نظامي جمهوري اسلامي ایران در منظقه خاورميانه

 رت و اقتدار ناامی جمهوری اسممی ایران در منا ه خاورمیانههای قد اولویت بندی مولفه. 2

 های تحقیق رضیهف

  .از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی هستند م تدر یناام فرمانده .1

 .هستند یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه های ناام تیوترب یحرفه ا پرورش .2

 .ندهست یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها مناسب یانضيا  ناام .3

 .هستند یقدرت و اقتدار ناام یها  از مولفه مسلح یروهاین ییو هم افزا یهمكار تعاون، محيت، .4

 .هستند یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه های ناام ییخودکفا .5

 .هستند یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها رهیذخ یروهایو ن یانسان منابع .6

 .هستند یناام قدرت و اقتدار یاز مولفه ها دفاع م د  تجربه .7

 های پژوهشآزمون فرضیه

آزمون آماری، قانون یا دستوری است که بر  ي  آن بر اسا  مشاهدات انجام شده تصمیم بده  

 موجدب  یآمدار  آزمدون  نادرسدت  انتخداب جا کده  شود. از آنرد یا قيو  فرضیه موردنار گرفته می

بده منادور بررسدی     رنوفیاسدم  د  کولومدوگراف ، ابتدا آزمدون  شودیم  یتح   ینتا شدن دارخدشه

(. با توجه به یافته های به دست آمده از این آزمون ميندی  3-4ها اجرا شد )جدو  قانون توزیع داده

های پژوهش، های تح ی  )آزاد توزیع( و همچنین توصیفی بودن فرضیهبر  نرما  نيودن توزیع داده

های پژوهش استفاده گردید. ایدن  ضیه، به مناور آزمون فردو یخیا  1از آزمون کای دو یك بعدی
 

1 .Chi-square one dimension 
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  یفراواند  و شدده  مشاهده  (تعداد) یفراوان یمينا بر آن در که باشد یم یناپارامتر آزمون كی مونآز

در  کده  ییجدا  آن از زم به ذکر اسدت  . شود یم پرداخته جامعه در ریمتغ كی یبررس به انتاار مورد

 . شود یم استفاده یفیتوص یها هیفرض یبررس یبراآن  ازت، اس ریمتغ كی یبررس هدفاین آزمون 

های این تح ی  ميتنی بر بررسی موثر بودن مولفه های قدرت و اقتدار ناامی از آنجا که فرضیه
جمهوری اسممی ایران در مدیریت بحران های خاورمیانه از دیدگاه فرماندهان ارشد آجا در استان 

د، اید زی عند ی تأثیر مختلق درس وحر یك از عوام  ه یفراوان که شود یم تصور ابتداکرمان است؛ 
 و ی د یح ( تعدداد ) یفراواند  بدا هدا  دادهن ید ا عید توزی هسدتند. سد     مسداو  هدم  با ،کمتاحدودی و 

 یفراواند  عید توز نیبد  اید آ کده  دهد یم قرار آزمون مورد را هیفرض نیا و شود یم سهیم ا شده مشاهده
 نید ا نیب تفاوت اگر حا . ریخ ای دارد وجود دار ینمع تفاوت انتاارش مورد یفراوان و شده مشاهده

 قضداوت  تدوان  یمح، س و نیب تفاوت نیا سهیم ا باگرفته شود،  جهینت مختلق س وح در ها یفراوان
 .است تر شیب س وح از كی  کدام در میزان تأثیر که ردک

 وجدود د، باشد  خ دا  زانید م از تدر  کدم  یدار یمعند  س ح چه چنانبعدی،  كی دو یکا آزمون در
در ایدن   کده با توجه بده ایدن   . شود یم استنياطر انتاا مورد و شده مشاهده یفراوان عیتوز نیب تفاوت

 سد ح  دید با جده ینت نید ا بده  دنیرسد  یبدرا شده اسدت،   گرفته نار در درصد 5 یخ ا س حپژوهش 

 .باشد 0.05 از تر کم یدار یمعن

 ".قتدار نظامی استاز مولفه های قدرت و ا مقتدر ینظام فرمانده "فرضیه اول: 

 .از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی نیست م تدر ی: ناام فرماندهH0 یهفرض
 از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی است. م تدر ی: ناام فرماندهH1 یهفرض

 افدزار ندرم  و پرسشنامه از آمده بدست هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

SPSS ارائه شده است. 4-4. نتای  حاص  از این آزمون به صورت زیر و در قالب جدو  شد استفاده 
 نتای  آزمون کای دو در مورد عام  ناام فرماندهی م تدر  4-4جدو  

  عامل نمام فرماندهی م تدر

 آماره آزمون کای دو 31.0

5 df 

 سطح معنی داری 0.000
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 و انتاار مورد یها یفراوان محاسيه از پ  که دشویم مشاهده 4-4یافته های جدو   به توجه با

 سد ح  به دلی  آنكه نیهمچن است. 31 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا

 آزمدون خ دای   سد ح  از کوچكتر و این م دار باشدیم 0.000م دار  برابر آمده بدست یداریمعن

(0.05=α )،فرض نیبنابرا است H0 هیضفر و شده رد H1 ینادام فرماندده   جهینت در .شودیم دییتا 

 از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی است م تدر

قادرت و اقتادار    یاز مولفاه هاا  ی نظاام  تیوترب یحرفه ا پرورش "دوم: فرضیه 

 ".است ینظام

 .ستین یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه های ناام تیوترب یحرفه ا پرورش: H0 یهفرض

 .است یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه های ناام تیوترب یحرفه ا شپرور: H1 یهفرض

-ندرم  و پرسشدنامه  از آمدده  بدست هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

 5-4شدد. نتدای  حاصد  از ایدن آزمدون بده صدورت زیدر و در قالدب جددو             استفاده SPSS افزار

 ند.شد استخراج
 ر مورد عام  پرورش حرفه ای و تربیت ناامی آزمون کای دو د 5-4جدو  

  عامل پرورش حرفه ای و حربیت نمامی

 آماره آزمون کای دو 73.875

8 df 

 سطح معنی داری 0.000

 و انتاار مورد یهایفراوان محاسيه از پ  که شودیممشاهده  5-4یافته های جدو   به توجه با

 به دلید  آنكده   نیهمچن است. 73.875 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا

خ دای   سد ح  از کدوچكتر  و ایدن م ددار   باشدیم 0.000م دار  برابر آمده بدست یداریمعن س ح

 پدرورش  جده ینت در .شودیم دییتا H1 هیفرض و شده رد H0 فرض نیبنابرا است،( α=0.05) آزمون

 است. یدار ناامقدرت و اقت یاز مولفه های ناام تیوترب یحرفه ا

 ".است یقدرت و اقتدار نظام یاز مولفه ها مناسب یانضباط نظام "فرضیه سوم: 

 .ستین یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها مناسب یانضيا  ناام: H0 یهفرض

 .است یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها مناسب یانضيا  ناام: H1 یهفرض
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 و پرسشددنامه از آمددده بدسددت هددایداده از ،H1و H0بدده مناددور بررسددی و آزمددون دو فرضددیۀ 

 6-4شد. نتای  حاص  از این آزمدون بده صدورت زیدر و در قالدب جددو         استفاده SPSS افزار نرم

 ند.شد استخراج
 نتای  آزمون کای دو در مورد عام  ناام انضيا ی مناسب 6-4جدو  

  عامل نمام انضباطی مناسب

 آماره آزمون کای دو 18.667

4 df 

 سطح معنی داری 0.001

 انتاار مورد یهایفراوان محاسيه از پ  که شودیم، مشاهده 6-4جدو  0 یافته های  به توجه با

 سد ح  به دلید  آنكده   است. 18.667 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا و

 آزمدون خ دای   سد ح  از کوچكتر و این م دار باشدیم 0.001برابر م دار  آمده بدست یداریمعن

(0.05=α )،فرض است H0 هیفرض و شده رد H1 از  مناسدب  یانضيا  ناام جهینت در .شودیم دییتا

 .است یقدرت و اقتدار ناام یمولفه ها

از مولفه های  مسلح یروهاین ییو هم افزا یهمکار تعاون، محبت، "فرضیه چهارم: 

 ".قدرت و اقتدار نظامی است

از مولفه های قدرت و اقتدار  مسلح یروهاین ییو هم افزا یهمكار تعاون، محيت،: H0 یهفرض

 .ناامی نیست

از مولفه های قدرت و اقتدار  مسلح یروهاین ییو هم افزا یهمكار تعاون، محيت،: H1 یهفرض

 ناامی است.

-ندرم  و پرسشدنامه  از آمدده  بدست هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

ارائده   7-4شد. نتای  حاص  از این آزمون به صورت زیدر و در قالدب جددو      استفاده SPSS افزار

 شده است.
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 مسلح یروهاین ییو هم افزا یمحيت،تعاون،همكارنتای  آزمون کای دو در مورد عام   7-4جدو  

  مسلح یاروهین ییو هم افرا یمحبت،حعاون،همکارعامل 

 آماره آزمون کای دو 29.0

5 df 

 سطح معنی داری 0.000

 یهدا یفراواند  محاسديه  از پد   که شودیم مشاهده، 7-4یافته های حاص  از جدو   به توجه با

 به دلید  آنكده   است. 29 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا و انتاار مورد

خ دای   سد ح  از کدوچكتر  و ایدن م ددار   باشدیم 0.000م دار  برابر هآمد بدست یداریمعن س ح

 تعداون،  محيدت،  جده ینت در .شودیم دییتا H1 هیفرض و شده رد H0 فرض است،( α=0.05) آزمون

 قدرت و اقتدار ناامی است. از مولفه های مسلح یروهاین ییو هم افزا یهمكار

 ".است یو اقتدار نظام قدرت یاز مولفه هاخودکفایی نظامی  "پنجم: فرضیه 

 .ستین یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه هاخودکفایی ناامی : H0 یهفرض

 .است یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه هاخودکفایی ناامی : H1 یهفرض

-ندرم  و پرسشدنامه  از آمدده  بدست هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

 8-4تای  حاص  از این آزمدون بده صدورت زیدر و در قالدب جددو        گردید. ن استفاده SPSS افزار

 ند.شد استخراج
 آزمون کای دو در مورد عام  خودکفایی ناامی  8-4جدو  

  عامل خودکفایی نمامی

 آماره آزمون کای دو 36.875

4 df 

 سطح معنی داری 0.000

 یهدا یفراواند  محاسديه  از پد   که شودیم، مشاهده 8-4یافته های حاص  از جدو   به توجه با

 نیهمچند  است. 36.875 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا و انتاار مورد

 از کدوچكتر  و ایدن م ددار   باشدد یمد  0.000م دار  برابر آمده بدست یداریمعن س ح به دلی  آنكه
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 ،جده ینت در .شدود یمد  دیید تا H1 هیفرض و شده رد H0 فرض است،( α=0.05) آزمونخ ای  س ح

 است. یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه هاخودکفایی ناامی 

 یقدرت و اقتدار نظام یاز مولفه ها رهیذخ یروهایو ن یانسان منابع "فرضیه ششم: 

 ".است

 .ستین یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها رهیذخ یروهایو ن یانسان منابع: H0 یهفرض

 .است یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه ها رهیذخ یوهاریو ن یانسان منابع: H1 یهفرض

-ندرم  و پرسشدنامه  از آمدده  بدست هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

 9-4شدد. نتدای  حاصد  از ایدن آزمدون بده صدورت زیدر و در قالدب جددو             استفاده SPSS افزار

 ند.شد استخراج
 رهیذخ یروهایو ن یانسان منابععام   نتای  آزمون کای دو در مورد 9-4جدو  

  رهیذخ یروهایو ن یانسان منابوعامل 

 آماره آزمون کای دو 16.888

5 df 

 سطح معنی داری 0.001

 و انتاار مورد یهایفراوان محاسيه از پ  که شودیم، مشاهده 9-4یافته های جدو   به توجه با

 به دلید  آنكده   نیهمچن است. 16.888 عدد آزمون هآمار شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا

خ دای   سد ح  از کدوچكتر  و ایدن م ددار   باشدیم 0.001برابر م دار  آمده بدست یداریمعن س ح

مندابع انسدانی و    جده ینت در .شدود یم دییتا H1 هیفرض و شده رد H0 فرض است،( α=0.05) آزمون

 .ستا یقدرت و اقتدار ناام یاز مولفه هانیروهای ذخیره 

 ".از مولفه های قدرت و اقتدار نظامی است دفاع مقدس تجربه "فرضیه هفتم: 

 .از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی نیست دفاع م د  تجربه: H0 یهفرض

 از مولفه های قدرت و اقتدار ناامی است. دفاع م د  تجربه: H1 یهفرض

-ندرم  و پرسشدنامه  از آمدده  ستبد هایداده از ،H1و H0به مناور بررسی و آزمون دو فرضیۀ 

 10-4یافته های حاص  از این آزمون به صورت زیدر و در قالدب جددو     . شد استفاده SPSS افزار
 .ارائه شده است
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  دفاع م د  تجربهنتای  آزمون کای دو در مورد عام   10-4جدو  

  دفاع م د  حجربهعامل 

 آماره آزمون کای دو 19.531

5 df 

 ریسطح معنی دا 0.000

 و انتاار مورد یهایفراوان محاسيه از پ  که شودیم مشاهده، 4-4یافته های جدو   به توجه با

 سد ح  بده دلید  آنكده    اسدت.  19.531 عدد آزمون آماره شده، مشاهده یهایفراوان با هاآن سهیم ا
 ونآزمد خ دای   سد ح  از کوچكتر و این م دار باشدیم 0.000م دار  برابر آمده بدست یداریمعن
(0.05=α )،فرض است H0 هیفرض و شده رد H1 تجربده دفداع م دد  از     جده ینت در .شودیم دییتا

 مولفه های قدرت و اقتدار ناامی است.

 های تحقیقکلی آزمون فرضیه نتیجه

های تح ی ، نتیجۀ کلی پدهیرش یدا عددم پدهیرش     های حاص  از آزمون فرضیه با توجه به یافته

 نشان داده شده است. 11-4جدو  0  های تح ی  از  ری فرضیه
 های پژوهشنتیجه آزمون فرضیه 4-11

 های حح یقعنوان فرضیه ردیف
 وضعیت 

 عدم پایرش پایرش

  * از مولفه های قدر  و اقتدار نمامی است.  م تدر ینمام فرمانده 1

  * است. یقدر  و اقتدار نمام یاز مولفه ها ینمام تیوحرب یا حرفه پرورش 2

  * است. یقدر  و اقتدار نمام یاز مولفه ها مناسب یانضباط نمام 3

4 
 یاز مولفه ها مسلح یروهاین ییو هم افرا یمحبت،حعاون،همکار

 است. یقدر  و اقتدار نمام

* 
 

  * است. یقدر  و اقتدار نمام یاز مولفه های نمام ییخودکفا 5

  * است. یقدر  و اقتدار نمام یاز مولفه ها رهیذخ یروهایو ن یانسان ابومن 6

  * است. یقدر  و اقتدار نمام یاز مولفه ها دفاع م د  حجربه 7

 0 7 جمو
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 های قدرت و اقتدار نظامی ج.ا.ا بندی مؤلفهرتبه

موثر بر  ها و تح   هدف نخست پژوهش مينی بر شناسایی و تعیین عوام پ  از آزمون فرضیه

-قدرت و اقتدار ناامی ج.ا.ا، در این بخش به بررسی تح   هدف دوم پژوهش در خصدوص رتيده  

بنددی  بندی عوام  موثر بر بر قدرت و اقتدار ناامی ج.ا.ا مورد بررسی قرار می گیرد. به مناور رتيه

اده شدده  اسدتف  1و تعیین درجۀ اهمیت عوام  شناسایی شده، از روش فرآیند تحلید  سلسدله مراتيدی   

ها و در نهایدت  آوری و تحلی  دادهبرای جمع 2شك  0 های اجرایی م اب  است. به این مناور گام

 شود.ها  ی میتعیین رتيه

 
 بندی و تعیین اهمیت نسيی مولفه های قدرت و اقتدار ناامیمراح  اجرایی رتيه 2-شك  

 

1 .AHP 
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 تعیین مدل تحلیلی بر اساس عوامل تعیین شده

 19مراتيدی بدر اسدا     در گام نخست، مد  سلسله مراتيی مورد نیاز برای فرآیند تحلید  سلسدله  

شدود در ایدن   ایجاد گردید. همانگونه که مشاهده می 3 عام  تأیید شده در بخش قي  م اب  شك  

شود  یه یا س ح او ، گرۀ هدف نامیده می مد ، سه نوع  یه به صورت سلسله مراتيی وجود دارد.

اولویدت بنددی   "که تنها یكيار ظاهر شده و در با ترین س ح درخت قرار گرفته است. گره هدف 

هدای تصدمیم   های س ح دوم، ضمن اینكه گزینهاست. گره "مولفه های قدرت و اقتدار ناامی ج.ا.ا

-شدوند. در نهایدت گدره   نیز محسوب میگیری س ح سوم برای س ح او  هستند، معیارهای تصمیم

هدا در  دهند. نحوۀ اتصا  گدره گیری برای س ح دوم را نشان میهای تصمیمهای س ح سوم، گزینه

تدر خدود کده بده     های سد ح پدایین  درخت به این صورت است که هر گره س ح با تر به کلیه گره

 زم به ذکر است که تعیدین  شوند، متص  شده است. نحوی مربوط به موضوع گره س ح با تر می

گهاری معیارهای س ح دوم و تخصیص عوام  به این معیارها بر اسا  مد  مفهومی پژوهش و نام

 می باشد.
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 مراتيی  مد  فرآیند سلسله .3شك  
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 فرماندهان ارشد آجا 

 های مقایسات زوجی فردی  ایجاد ماتریس

بده صدورت   هدای سد ح دوم بدا یكددیگر و     در این مرحله، هر یك از عوام  زیر مجموعه گره

 نیدی تع منادور  بده  سده یم ا نید ازوجی توسط هر یك از فرماندهان به صورت انفرادی م ایسده شدد.   

 ری   ازها های  زم برای تشكی  ماتری  زم به ذکر است داده. انجام گردید عوام  ینسي تیاهم

بخش  7در نامه این پرسش .توزیع شده بین فرماندهان آجا م العه و گردآوری شده است پرسشنامه

م ایسات زوجی معیارها ایجاد شده است. در این پژوهش به مناور افزایش دقت و صحت نتای  از 

ها و محاسيه نرخ سازکاری استفاده شده برای تشكی  ماتری  11نسخه  Expert Choiceافزار نرم

مدی   های م ایسه زوجی را بر اسا  داده های بده دسدت آمدده نشدان    های زیر ماتری است. جدو 

 دهد.
ماتری  م ایسه زوجی عوام  معیار ناام فرماندهی م تدر  12-4جدو    

 عوامل معیار اول
زیر معیار 

 یک

زیر معیار 

 دوم

زیر معیار 

 سوم

 0.50 1.00 1 زیر معیار یک

 1.00 1 1.00 زیر معیار دوم

 1 1.00 2.00 زیر معیار سوم

و تربیت ناامی ماتری  م ایسه زوجی معیار پرورش حرفه ای13-4جدو    

 زیر معیار سوم زیر معیار دوم زیر معیار یک عوامل معیار دوم

 0.33 0.17 1 زیر معیار یک

 4.00 1 6.00 زیر معیار دوم

 1 0.25 3.00 زیر معیار سوم
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ماتری  م ایسه زوجی معیار ناام انضيا ی مناسب 14-4جدو    

 زیر معیار دو  زیر معیار یک معیار سوم

 5.00 1 زیرمعیار یک

 1 3.5 زیرمعیار دو

 

 مسلح نیروهای افزایی هم و ماتری  م ایسه زوجی معیار محيت،تعاون،همكاری15-4جدو  

 زیر معیار دو  زیر معیار یک معیار چهارم

 3.00 1 زیرمعیار یک

 1 4.00 زیرمعیار دو

 ج. مقایسات زوجی لایه خودکفایی نظامی

خودکفایی ناامی ماتری  م ایسه زوجی معیار 16-4جدو    

 زیر معیار چهارم زیر معیار سوم زیر معیار دوم زیر معیار یک معیار پنجم

 0.25 1.00 0.17 1 زیر معیار یک

 2.00 6.00 1 6.00 زیر معیار دوم

 0.25 1 0.17 1.00 زیر معیار سوم

 1 4.00 0.50 4.00 زیر معیار چهارم

 ی ذخیرهم ایسات زوجی  یه منابع انسانی و نیروهاد. 

ماتری  م ایسه زوجی معیار منابع انسانی و نیروهای ذخیره 17-4جدو    

 زیر معیار دو  زیر معیار یک معیار ششم

 5.00 1 زیرمعیار یک

 1 0.28 زیرمعیار دو

 ه. مقایسات زوجی لایه تجربه دفاع مقدس
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 فرماندهان ارشد آجا 

ماتری  م ایسه زوجی معیار تجربه دفاع م د  18-4جدو    

ار یکزیر معی معیار هفتم  زیر معیار سه زیر معیار دو  

 2.11 6.00 1 زیرمعیار یک

 0.45 1 0.17 زیرمعیار دو

 1 3.5 0.55 زیرمعیار سه

 ت. مقایسات زوجی معیارهای سطح دوم

   ماتری  م ایسه زوجی  یه معیارها 19-4جدو  

 لایه معیارها
معیار 

 یک
 معیار دو

معیار 

 سوم
 معیار هفت معیار شش معیار پنج معیار چهار

 0.40 0.33 0.25 0.33 0.17 0.20 1 معیار یک

 2.00 2.00 2.00 3.00 2.00 1 5.00 معیار دو

 1.00 3.00 1.00 2.00 1 0.50 6.00 معیار سوم

 1.50 1.00 0.25 1 1.00 0.33 4.00 معیار چهارم

 0.33 0.25 1 1.00 0.50 0.25 4.00 معیار پنجم

 2.00 1 0.50 2.00 1.00 0.45 3.00 معیار شش

 1 2.00 1.00 3.00 1.50 0.50 6.00 معیار هفت

 ایجاد ماتریس مقایسات زوجی گروهی

در این مرحله به مناور ایجاد ماتری  م ایسات زوجی از روش قضاوت شخصی استفاده شدده  

ها بده قضداوت   های فردی  خيرگان را با استفاده از میانگین هندسی آناست. در این روش قضاوت
اند که میانگین هندسدی  نشان داده 1گردد. اکز  و ساعتیبرای هر م ایسه زوجی تيدی  می گروهی

های در فرایند تحلید  سلسدله مراتيدی گروهدی اسدت )سیدحسدن       بهترین روش برای تلفی  قضاوت
 گیرد.های م ایسات زوجی گروهی  ی دو مرحله انجام می(. استخراج ماتری 1387پور، قدسی

 

1 .Aczel and Saaty 
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هددای م ایسددات زوجددی فددردی و حددهف خ سددازگاری هددر یددك از مدداتری الددق. محاسدديه نددر
 های ناسازگار ماتری 

 های مقایسات زوجی فردی سازگارب. ترکیب ماتریس

 هاي مقایسات زوجي ارديالف. محاسبه نرخ سازگاري هر یك از ماتریس
افدزار  مهای م ایسات زوجی فردی از نردر این مرحله به مناور محاسيه نرخ سازگاری ماتری 

Expert Choice  .اسددتفاده شددده اسددتError! Reference source not found. نددرخ

دهدد. در ایدن پدژوهش محددوده قابد  قيدو        های فردی را نشدان مدی  سازگاری هر یك از ماتری 
باشدد   0.1است که بر این اسا  اگر ناسازگاری تصمیم بیشدتر از   0.1ناسازگاری م داری کمتر از 

هدای م ایسدات زوجدی    تری  موردنار ناسازگار شدناخته شدده و از محاسديات تشدكی  مداتری      ما
 گردد.گروهی حهف می

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار اول
 ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار او  22-4جدو  

 معیار اول
زیر معیار 

 یک

زیر معیار 

 دوم
 زیر معیار سوم

 0.83 0.81 1 زیر معیار یک

 1.45 1 1.23 زیر معیار دوم

 1 0.69 1.21 زیر معیار سوم

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار دوم

 ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار دوم 23-4جدو  

 زیر معیار سوم زیر معیار دوم زیر معیار یک معیار دوم

 0.84 0.46 1 زیر معیار یک

 1.21 1 2.16 زیر معیار دوم

یار سومزیر مع  1.19 0.83 1 
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 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار سوم

 ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار سوم 24-4جدو  

 زیر معیار دوم زیر معیار یک معیار سوم

 0.46 1 زیر معیار یک

 1 2.16 زیر معیار دوم

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار چهارم

گروهی عوام  معیار چهارمماتری  م ایسات زوجی  25-4جدو    

 زیر معیار دوم زیر معیار یک معیار چهارم

 0.55 1 زیر معیار یک

 1 3.27 زیر معیار دوم

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار پنجم

 ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار پنجم 26-4جدو  

 معیار پنجم
زیر معیار 

 یک

زیر معیار 

 دوم

زیر معیار 

 سوم

ر زیر معیا

 چهارم

 3.24 0.83 0.81 1 زیر معیار یک

 3.69 1.45 1 1.23 زیر معیار دوم

 3.76 1 0.69 1.21 زیر معیار سوم

 1 3.76 0.27 0.31 زیر معیار چهارم

 

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار ششم 
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ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار ششم 27-4جدو    

 یار دومزیر مع زیر معیار یک معیار چهارم

 1.00 1 زیر معیار یک

 1 1.00 زیر معیار دوم

 مقایسات زوجی گروهی عوامل معیار هفتم

ماتری  م ایسه زوجی گروهی عوام  معیار هفتم 28-4جدو    

 زیر معیار دوم زیر معیار یک معیار چهارم

 0.50 1 زیر معیار یک

 1 2.99 زیر معیار دوم

 مقایسات زوجی لایه معیارها

 ماتری  م ایسه زوجی گروهی  یه معیارها 29-4جدو  

 معیار هفت معیار شش معیار پنج معیار چهار معیار سه معیار دو معیار یک لایه معیارها

 2.00 1.90 1.77 2.50 2.00 1.00 1 معیار یک

 2.00 1.00 1.00 1.69 2.62 1 0.55 معیار دو

 0.55 0.39 0.95 1.00 1 0.38 0.50 معیار سه

ارمعیار چه  0.35 0.25 1.00 1 1.38 1.25 1.00 

 0.50 0.60 1 0.41 0.78 0.36 0.40 معیار پنج

 1.00 1 0.90 0.88 0.80 0.33 0.60 معیار شش

 1 1.00 1.00 0.80 0.88 0.44 0.70 معیار هفت
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 تعیین اهمیت نسبی عوامل

-رهدا در ندرم  های م ایسات زوجی گروهی هر یك از معیادر این مرحله، پ  از ورود ماتری 

 افزار، وزن هر یك از عوام  محاسيه گردید.

 وزن مطلق مولفه های قدرت و اقتدار نظامی ج.ا.ا

های نسيی هر یك از عوام  به تعیین اهمیدت عوامد  در م ایسده بدا     دراین مرحله، براسا  وزن

سيی هر یدك از  های هفتگانه را در وزن نپردازیم. برای این مناور وزن هریك از معیاریكدیگر می

کنیم. نتیجه محاسديات، تعیدین اهمیدت نسديی تمدامی عوامد  مدوثر در م ایسده بدا          عوام  ضرب می

 یكدیگر است. 
وزن معیارها و زیرمعیارها 30-4جدو    

 عنوان معیار
وزن 

 وزن کلی وزن عامل عنوان عامل معیار

 ‌0.264 نمام فرماندهی م تدر

 ‌0.0924 ‌0.350 (1وجود رهبری و حدابیرشان)

 ‌0.0834 0.316 (2حضور عرحمندانه در منط ه و جهان)

 ‌0.0881 0.334 (3اشراف رهبری بر مسائل دفاعی)

پرورش حرفه ای وحربیت 

 نمامی
0.105‌ 

مکتب اسلامی)اقامه حق و نفی 

 (4باطل()
0.242 0.0254‌ 

 ‌0.0386 0.368 (5پرورش معنوی و ولایت مداری)

 ‌0.0409 ‌0.390 (6مامی)پرورش جسم و آموزش ن

 ‌0.098 نمام انضباطی مناسب
 ‌0.0382 ‌0.39 (7انضباط معنوی و ظاهری)

 0.0597 ‌0.61 (8ح سیم وظایف و ماموریت ها)

محبت،حعاون،همکاری و هم 

 افرایی نیروهای مسلح
‌0.088 

فرماندهی مشترک صف و ستادی 

 (9نیروهای مسلح)
0.59‌ 0.0519‌ 
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امه ها و رزمایش های هم پوشانی  برن

 (10نیروهای مسلح)
0.41‌ 0.0360 

 ‌0.134 خودکفایی نمامی

 ‌0.0284 ‌0.212 (11دانش نمامی بومی)

آمادگی رزمی مناسب)قدر  

آحش،ححرک،حجهیرا ،کادر مجرب 

 (12و...()

0.230‌ ‌0.0308 

صنایو و حجهیرا  نمامی بومی و به 

 (13روز)
0.260‌ 0.0348‌ 

 ‌0.0399 ‌0.298 (14عاحی و ارحباطاحی)اشراف اطلا

منابو انسانی و نیروهای 

 ذخیره
0.170.‌ 

 ‌0.124 ‌0.73 (15نیروی انسانی متخص  و با ایمان)

 ‌0.0459 ‌0.27 (16نیروی ذخیره دوره احتیاط)

 ‌0.141 حجربه دفاع م د 

پیدایش حوان موشکی، دریایی، زمینی، 

 (17هوایی و پدافندی)
1‌0.43 ‌0.0607 

 ‌0.0556 ‌0.395 (18خود احکایی به داخل کشور)

 ‌0.0245 ‌0.174 (19حوان بسیج مردمی)

اولویت بندی اهمیت معیارها 31-4جدو    

 رحبه معیار وزن معیار معیار

 1 0.264 نمام فرماندهی م تدر

 2 0.170 منابو انسانی و نیروهای ذخیره

 3 0.141 حجربه دفاع م د 

مامیخودکفایی ن  0.134 4 

 5 0.105 پرورش حرفه ای و حربیت نمامی

 6 0.098 نمام انضباطی مناسب

 7 0.088 محبت، حعاون، همکاری و هم افرایی نیروهای مسلح
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اهمیت نسيی مولفه های قدرت و اقتدار ج.ا.ا در مدیریت بحران های خاورمیانه 32-4جدو    

 رحبه در کل وزن  عنوان عامل

 1  (15متخص  و با ایمان) نیروی انسانی

 2 ‌0.0924 (1وجود رهبری و حدابیرشان)

 3 ‌0.0834 (2حضور عرحمندانه در منط ه و جهان)

 4 ‌0.0556 (18خود احکایی به داخل کشور)

 5 ‌0.0519 (9فرماندهی مشترک صف و ستادی نیروهای مسلح)

 6 ‌0.0459 (16نیروی ذخیره دوره احتیاط)

 7 ‌0.0348 (13مامی بومی و روزآمد)صنایو و حجهیرا  ن

 8 ‌0.0284 (11دانش نمامی بومی)

 9 ‌0.0254 (4مکتب اسلامی)اقامه حق و نفی باطل()

 10 ‌0.0881 (3اشراف رهبری بر مسائل دفاعی)

 11 ‌0.0607 (17پیدایش حوان موشکی،دریایی،زمینی،هوایی و پدافندی)

 12 ‌0.0409 (6پرورش جسم و آموزش نمامی)

 13 ‌0.0399 (14اشراف اطلاعاحی و ارحباطاحی)

 14 ‌0.0386 (5پرورش معنوی و ولایت مداری)

 15 ‌0.0382 (7انضباط معنوی و ظاهری)

 16 ‌0.0308 (12آمادگی رزمی مناسب)قدر  آحش،ححرک،حجهیرا ،کادر مجرب و...()

 17 ‌0.0245 (19حوان بسیج مردمی)

 18 0.0597 (8ح سیم وظایف و ماموریت ها)

 19 0.036 (10هم پوشانی  برنامه ها و رزمایش های نیروهای مسلح)
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 گیری نتیجه

براسا  آزمون های آماری انجام شده در فص  چهارم در خصوص رد یدا تاییدد فرضدیه هدای     

حرفده   پدرورش که هفت مولفه ناام فرماندهی م تدر ،  گرفتپژوهش می توان این نتیجه گیری را 

، مسدلح  یروهدا ین یدی و هدم افزا  یهمكار تعاون، محيت،، مناسب یانضيا  ناام ی،ناام تیوترب یا

و تجربه دفاع م د  بدر قددرت و اقتددار نادامی      رهیذخ یروهایو ن یانسان منابعی، ناام ییخودکفا

ج.ا.ا در مدیریت بحران های خاورمیانه تاثیر دارد و بهيود این مولفده هدا موجدب افدزایش اقتددار و      

ا می شود. فرضیات پژوهش همگی تایید شدند که به معنی تاثیر هر یدك از ایدن   قدرت ناامی ج.ا.

مولفه ها بر متغیر مم  پژوهش می باشد. در این پژوهش با توجده بده اهمیدت مولفده هدای مدورد       

هدای  بررسی پیش از هر اقدامی نخست اعتيار و موردپهیرش بودن این زیر معیارهدا بدر اسدا  داده   

 های مورد م العه، بررسی گردید.مانآوری شده در سازجمع

نتای  حاص  از این بررسی ما را با واقعیتی در خصوص مورد تأییدد بدودن هدر ندوزده زیرمعیدار      

روبرو کرد. با استناد به این نتای ، بررسی تح   اهداف پژوهش بدا ندوزده متغیدر تأییدد شدده ادامده       

ی ، م ادیر آماری هدر یدك از هفدت معیدار     های تح یافت. در ادامه مسیر و به مناور آزمون فرضیه

هدای عوامد  زیرمجموعده خدود )بده عندوان       داده 1اصلی )به عنوان معیارهای پدر( از  ری  رایدانش 

 محاسيه و تعیین گردید. SPSSافزار عوام  فرزند( توسط نرم

و نرمدا    رنوفیاسدم د   کولمدوگراف  آزمدون  در این پژوهش با توجه به نتای  حاص  از اجرای

هدا از  هدا، بدرای آزمدون فرضدیه    ها و همچنین توصیفی بودن ماهیدت فرضدیه  ودن قانون توزیع دادهني

 ای استفاده شده است. دو تك نمونهآزمون فرضیه کای

 از یدك  هدر  بنددی  اولویدت  و نسديی  اهمیت تعییندر راستای تح   هدف دوم این پژوهش که 

از تكنیك تجزیه و تحلی  سلسله مراتيی استفاده افزایش قدرت و اقتدار ناامی ج.ا.ا  بر موثر عوام 

مراتيدی از معیارهدا و زیرمعیارهدای تأییدد و      شد. بدین مناور پ  از  راحی و ایجداد مدد  سلسدله   

آزمون شده، پرسشنامه م ایسات زوجی مرتيط با این تكنیك  راحی و میان فرماندهان ارشدد آجدا   

ها در این تكنیك نیز به این صورت بود کده ابتددا   در استان کرمان توزیع گردید. روش تحلی  داده

هدا از  دهندگان تهیه و نرخ سازگاری هر یك از آنهای م ایسات زوجی برای تمامی پاسخماتری 
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  ... دگاهیاز د انهیخاورم یبحران ها تیریدر مد رانیا یاسلام یجمهور یقدرت و اقتدار نظام یها مولفه یبند تیو اولو ییشناسا

 فرماندهان ارشد آجا 

محاسيه گردید. در ادامده بده منادور ایجداد مداتری  م ایسدات زوجدی         Expert Choiceافزار  ری  نرم

هدای سدازگار مداتری  م ایسدات زوجدی        مداتری  های ناسدازگار حدهف و بدر اسدا    گروهی ماتری 

گروهی تشكی  گردید. در ادامه بر اسا  این مداتری  گروهدی، اهمیدت نسديی هدر یدك از عوامد  در        

های دیگر محاسديه و  ها در م ایسه با سایر عوام  زیر مجموعۀ گرهگروه خود و در نهایت وزن و رتيۀ آن

 گیرند.زیه و تحلی  در ادامه مورد بررسی قرار میهای حاص  از این تجتعیین گردید که یافته

مهمترین مولفه در اولویت بندی اقتدار ناامی ج.ا.ا مولفه نیروی انسدانی متخصدص و بدا ایمدان     

می باشد. و مهمترین معیار ناام فرماندهی م تدر می باشدد کده بدا     0.124است که دارای وزن کلی 

. در زمینده  اسدت  خا رات کنونی قاب  فهم و پیش بینیتوجه به پیشینه پژوهش و واقعیت عینی در م

توجه به بحث هم افزایی نیروهای مسلح دارای کمترین اهمیت در نادر   ،معیارهای با کمترین امتیاز

گرفته شده بود که با توجه به استراتژی دفاعی ج.ا.ا و لزوم هم افزایی نیروهای مسلح در سند چشم 

سی عل  و د ی  اهمیت پایین آن و بررسی در جامعده آمداری دیگدر    انداز دفاعی ج.ا.ا ، نیاز به برر

جهت م ایسه با نتای  این پژوهش ضروری می نماید. ناام انضيا ی مناسب نیز با توجه بده دیددگاه   

،  فرماندهان ارشد آجا و دید رویكردی به قضیه قاب  توجیه و تفسیر است چرا که در مصاحيه با آنها

ك ویژگی که یك وظیفه می دانندد. در ایدن پدژوهش بعدد از نیدروی انسدانی       نام و انضياط را نه ی

متخصص و با ایمان ، مولفه های مربوط به ناام فرماندهی م تدر دارای با ترین اهمیت بودند که با 

 هم عيارتند از کاربردی هایشنهادیپ.می باشندتوجه به ساب ه پژوهش قاب  در  و فهم 

زشی برای فرماندهان میانی و کارکنان ناامی جهت توجیده ایدن   الق. برگزاری دوره های آمو

 مولفه ها

فرمانددهان ارشدد    از یخدواه  نار با دتر،یجد یارهایمع نمودن اضافه و ارهایمع اوزان نییتعب. 

 .مد  یتیریمد یهاجنيه از استفاده و آجا

 راهيردی در ج.ا.ا مراکزفكر  های در اتاق ی تح ی ج. بررسی مولفه ها
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